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CADERNO DE ENCARGOS

CONCURSO PUBLICO N.° 20204100066

Aquisicao de servigos de manutengo, conservagao e reparagao de instalagdes e equipamentos para o Centro
de Emprego e Formagdo Profissional de Coimbra e para a Delegacdo Regional do Centro, do Instituto do

Emprego e Formagao Profissional, |.P., paraosanos de 2020, 2021, 2022 ¢ 2023.
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INSTITUTD DO EMPREGO E FORMACAD PROFISSIONAL, IP Concurso Piblica 20204100066
Caderno de Encargos

PARTE |
CLAUSULAS JURIDICAS

Artigo 1.°
Objeto
0 procedimento a que se refere o presente Caderno de Encargos tem por objeto a aquisican de servicos de
manutlencio, conservagio e reparacao de instalagbes e equipamentos, hem como assisténcia técnica a
squipamentos, para o Centro de Emprego e Formacao Profissional de Coimbra e para a Delegagao Regional do
Centro, dg Instituto do'Emprego e Formagso Profissional, LP. (IEFP, IP), de acordo com o descrito na Parte Il deste
Caderno de Encargas, sendo adotaro o procedimento de Concursa Pablico, sem publicagdo no Jornal Oficial da
Uniaa Eurspeia, ao abrigo do disposto no Cadigo do Contratos Pablicos (CCP), apravade e publicado em anexa ao
Decreto-Lei 02 18/2008, de 29 de janeiro, alterato e republicado em anexo ao Decreto-Lein.? 111-8/2017, de 31

de agosto,

Artigo 2.°
Prego Base
0 prego base [prego maximo que a entidade adjudicante se dispoe a pagar, de acorde como preceituadana alinea
a) dons 1 do artige 47.% do CCP] & de € 109 760,00 (cento e nove mil, setecentos e sessenia euros) a que

scresce (VA 3 taxa legal em vigor, e tendo em conta o valor/hora de £10,00 [valor sem IVA].

Artigo 3.°
Prazo de duragdo do Contrato
0 contrato terd inicio previsto em 02 de novembro de 2020 & termo no dia 31 de outubro de 2023, estimando-se

neste periodo a realizagao de 10 876 horas.

Artigo 4.7
Gestor do Contrato
0 gestor do contrato, Nos 1ermos previstos no art.® 290.%A do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado e
publicado ern anexc ao Decreto-Lein® 18/2008, de 29 de janeirn, carm as alteragoes introduzidas pelo Decreto-

Lein? 111-B/2017,de 31 de agosto, serd devidamente indicado no contralo a celebrar.

Artigo 5.°
Obrigagao de Sigilo
0 adjudicatario obriga-se ao sigilo de quaisquer informagoes que obtenha em virtude da execucao do caniratg;
salvo se prévia e expressamente autorizado pela entidade contratante, nNos termos & para os efeitos da Leide

Piotecdo de Dados Pessoais.
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Caderno de Encargos

Artigo 6.°
Condigges de Pagamento

1. Pelo cumprimento das obrigagdes constantes do presente Caderno de Encargos, a entidade adjudicante
deve pagar ao adjudicatario 0 prego constante da proposta adjudicada, acrescido de IVA 2 taxa legal em vigor.

2. D pagamento dos servigos sera efetuado mensalmente, respeitando sempre aos servicos efetivamente
prestados, no prazo de 30 (trinta] dias apés a rececao pela entidade adjudicante das respetivas faturas, ou
documentos equivalentes, os quais sé podem ser emitidos apas o vencimento da obrigagio respetiva.

3. As faturas correspondentes deverdo ser enviadas para a Direcdo de Servicos de Planeamento, Gestdo e
Controlo da Delegagao Regional do Centro do IEFP, I.P., sita na Avenida Fernao de Magalhdes, 660, 3000-174
Coimbra.

4. 0 pagamento de quaisquer faturas esta dependente do cumprimento, por parte da entidade adjudicataria,
no que se refere ao envio e regularidade da situacdo tributdria e contributiva.

5. Em caso de discordancia por parte da entidade adjudicante, quanto aos valores indicados nas faturas, deve
este comunicar ao adjudicatdrio, por escrito, os respetivos fundamentos, ficando este obrigado a prestar os
esclarecimentos necessarios ou proceder a emissao de nova fatura corrigida.

6. Naeventualidade do ndo cumprimento do prazo referido, aplicar-se-a a Lei n.% 3/2010, de 27 de abril, fque
estabelece a obrigatoriedade do pagamento de juros de mora, calculados & taxa legal em vigor.

7. Nas condictes de pagamento a apresentar pelo concorrente nao podem ser propostos adiantamentos por
conta dos servicas a fornecer.

Artigo 7.°
Contrato

1. A adjudicacdo é formalizada por contrate escrito, obrigando-se o adjudicatdria a entregar toda a
documentacao necessaria para a sua celebragao.
2. Fazem parte integrante do contrato:

a.  Ossuprimentos dos erros e das omissdes do Caderno de Encarges identificados pelos concorrentes,
desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente aceitos pelo 6rgao competente para
adecisao de contratar;

b.  Ds esclarecimentos e as retificages relativos ao Caderne de Encargos;

c. OCadernode Encargos;

d. Aproposta adjudicada;

e. Osesclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

3. Emcasode discrepancia entre os varios elementos que compéem o contrata, prevalece a ordem por gue vém
enunciados no nimero anterior.
4. A entidade adjudicante pode excluir expressamente do contrato os termos ou condicdes constantes da

proposta adjudicada que se reportem a aspetos da execugdo do contrato nao regulados pelo Caderno de

“
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Encargos e que ndo sejam considerados estritamente necessarios a essa execugao ou sejam considerados

desproporcionados.

Artigo 8.°
Cessao da Posicao Contratual

0 adjudicatdrio nao poderd ceder a sua posigao contratual ou qualquer dos direitos e ohrigacies decorrentes
do coptratosern autorizacido da entidade adjudicante.

Para efeitos da autorizagao prevista no nimera anterjor, deve ser apresentada pelo cessionario toda a
documentagao exigida ao adjudicatdrio no presente procedimento.

A entidade adjudicante deve apreciar, designadamente, se 0 cessiondrio nao se encontra em nenhurna tas
situagdes previstas no artigo 55.° do CCP,

Artigo 9.°
Subcontratagao

0 adjudicatdrio nao podera, per qualquer forma, subcontratar terceiras entidades para a execucdo das

prestacies que canstituem o objeto do contrata, sem prévio consentimento da entidade adjudicante.

=,

Artigo 10.°
Dados Pessoais

0s Outorgantes camprometem-se a respeitar o Regulamento Geral de Protecao de Dados (RGPD) em vigor, e

demais legislacdu nacional aplicavel, aos dados pessoais.

0 Primeiro Dutorgante enquanto responsavel pelotratamento dos dados fornecidos, informa que 0S MESIMos
serao utilizados para garantir a adequada execucao do contrato, nomeadamente identificacdo do Segundo

Dutorgante & faturacao ao abrigo de Codige dos contratos Publicos.

Os dados pessosis fornecidos serag canservados apenas durante o periade de execugdo do contrato,
podendo ser mantidos de acardo com as exigéncias legais inerentes a finalidade do tratamento para gue
faram recolhidos,

Artigo 11.°
Despesas

Carrern por conta do adjudicatinio todas e quaisquer despesas, nomeadamente as de deslocagao e estadia,

nransporte de pessaas e hens até ao Centro de Emprego e Formacao Profissional de Cdimbra, ou outras, conforme

definida no artiga 20.9, em que este haja de incorrer em virtude da execugao das obrigacoes que para aquele

emirjam do presente Caderne de Encargos e do contrato.

1

Artigo 12.°
Casos Fortuitos ou de Forga Maior

Nenhuma das partes incorrera em responsabilidade se por caso fortuito ou de forga maior, designadamente
greves ou outros conflitos coletivos de trabalho, for impedido de curnprir as ebrigacoes assumidas no

coantrato.
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Caderno de Encargas

A parte que invocar casos fortuitos ou de forga maior deverd comunicar e justificar tais situagdes a outra

parte, bem como informar o prazo previsivel para restabelecer a situacao.

Artigo 13.°
Responsabilidade do Adjudicatario

0 adjudicatario responde pelos danos que causar a entidade contratante em razao do incumprimento
culposo das obrigacoes que sabre ele impendam, nos termos das disposicGes seguintes.

0 adjudicatario responde ainda perante a entidade contratante pelos danos causados pelos atos e omissodes
de terceires, por si empregues na execucao de obrigagbes emergentes do contrato, coma se 1ais atos ou

omissdes fossem por si praticados.

Artigo 14.°
Incumprimento do Contrato

Em caso de atraso do adjudicatario no cumprimento das obrigacoes gue sobre ele impendam, a entidade
adjudicante notifica-o para cumprir a ohrigagdo num prazo determinado, considerando o grau e a natureza
danecessidade, salvo quando o cumprimento se tenha tornado impossivel ou a entidade adjudicante tenha
perdido o interesse no mesmo.
Mantendo-se a situagao de incumprimento apds o decurso do prazo referido no nGmero anterior, a entidade
adjudicante pode reselvero contrato corm fundamento em incumprimento definitivo.
A mara constitui o adjudicatdrio no dever de indemnizar a entidade adjudicante, cujo mantante € fixado
sepundo a gravidade da violagao das obrigactes assumidas e que estejam em falta, mas em caso algum
pode ser superior a 5% do preco contratual,
0 disposto no presente artigo nao se aplica se a mora se verificar por razdes imputaveis ao |EFP, I.P,, caso
em que o adjudicatdrio podera propor a resolugao do contrato, nas condigdes a que julgue ter direito,
Artigo 15.°
Resolugao do contrato
0 incumprimento definitivo do contrato, por facto imputdvel a uma das partes, canfere a outra parte, nos
termos gerais de direito, o direito de resolver o contrato, sem prejuizo das correspondentes indemnizagoes
legais.
Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se incumprimento definitivo quando o cumprimento
se tenha tornado impossivel ou a entidade adjudicante tenha perdido o interesse no cumprimento.
Artigo 16.°
Interpretagao do Contrato
Em caso de duvida sobre a interpretacdo das regras aplicaveis a execugdo do contrato, o adjudicatario deve

solicitar, por escritg, um esclarecimento a entidade contratante.
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0 adjudicatario obriga-se a ter em conta, na execucdo do contrato, as orientagdes que Ihe forem transmitidas
por escrito pela entidade contratante, na medida em que as mesrmas nio colidam com as regras que [he sao
aplicaveis.

Artigo 17.°
Comunicagdes

i Todas as comunicacdes entre a entidade adjudicante e o adjudicatario relativas & fase de execucao do
contrata devem ser escritas; em portugués, e efetuadas avavés de correjo eletrénico.

2. Para efeitos de comunicagdes relativas & fase de execucao do contrate, as partes devem identificar no
mesmo as informacoes de contacto dos respetivos representantes, designadamente o enderego de torreio

gletrdnico.

Artigo 1B.°
Lei Aplicavel
0 contrato rege-se pela lel partuguesa.

Artigo 18.°
Fore Competente

FPara todas as quesides emergentes do contrata sera competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de Lishoa.

PARTE Il
CLAUSULAS TECNICAS

Artigo 20.°
Objeto

0 presente procedimento tem por abjeto a a aquisicdo de services de manutengao, conservacao e reparacao de
instalagies e equipamentos, bem como assisténcia técnica a equipamentos, para o Centro de Emprego e
Formagao Profissional de Coimbra e para a Oelegagao Regional do Centra, do Instituto de Emprego e Formacao

Profissional, |.P. (IEFP, IP], para os anos de 2020, 2021, 2022 e 2023.

Artigo 21.°

Objetivos
Os servicos de manutencdo 1&m como objetivo a conservagao das instalagdes e equipamentaos, e incidirdo nos
sgpuinies sarvigos:

a. Execucao de trabalhes diversos, de manutencao de instalacdes e de equipamentos, nas dreas da eletiicidade

de baixa tensao, eletromecinica, canalizagoes, serralharia civil e construgdo civil, reparacao e/ou substituigao

de componentes dos sistemas de iluminacdo (lampadas, condensadores, balastros, armaduras, etc. ), romadas
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elétricas e de forga motriz, reparagéo e alteragdes dos circuitos de dados e voz, reparacao de ruturas nas
canalizagoes de agua, desentupimento de esgotos, reparacdo de autoclismos, fluxémetros e torneiras,
reparacao/recuperacao de mobilidrio danificado da formacdo (mesas, cadeiras, armarios vestiarios, etc.],
revisoes periddicas as maquinas e ferramentas elétricas das oficinas de carpintaria, construcao mecénica,
soldadura e serralharia civil, limpeza anual de filtros dos sistemas de exaustao das cozinhas, dos sistemas de
extracdo das oficinas, desobstrugdo de beirados e sarjetas, reparar ou substituir centenas de fechos e
fechaduras avariados, de acordo com as necessidades do Centro de Emprego e Formacao Profissional de

Coimbra e Delegacaa Regional do Centro do IEFP, 1.P.

Artigo 22.°
Ambito do contrato

1. As tarefas de manutengdo visam a conservacao dos edificios do Centro de Emprego e Formacao Profissional

de Coimbra e da Delegacao Regional do Centro do IEFP, I.P., nomeadamente as suas infraestruturas técnicas e os

seus equipamentos, com vista a assegurar o seu bom funcionamento.

a. Manutengao preventiva: Intervengdo ou conjunta de intervencdes, normalmente de natureza rotineira e que
visam manter em boas condigies de funcionamento as instalacées e equipamentos, quer pela sua
reparagao ou por substituigao;

b. Manuteng3o corretiva: Intervencao pontual realizada na instalagao e/ou equipamento(s) desta, para
reparacdo de anomalia de ocorréncia imprevista, com o objetivo de repor a sua funcionalidade e/ounormais
condigbes de funcionamento, quer pela sua reparacao ou por substituigao.

2. Reparagao: Intervencdo destinada a eliminagdo de anomalias que ocorram, quer no edificio, quer em

instalac@es técnicas e equipamentos, para repor as suas carateristicas iniciais e 0 bom funcionameto.

Artigo 23.°
Recursos do adjudicatario a utilizar na prestagao de servigos

1. Aequipa a afetar a esta prestagdo de servicos devera ser constitufda por dois recursos humanos com
competéncias técnicas e com experiéncia profissional minima de 3 anos, nas respetivas areas profissionais

para o desempenho das fungoes:
a. Construgdo Civil: Reparagdo/Manutencao de espagos interiores, nomeadamente pequenos trabalhos
de estuques, pinturas, revestimentos de madeira, cerdmicos, aciflicos ou de materiais pétreos,
caixilharias em madeira, aluminio ou aco [p.ex: arranjo de portas e janelas), substituicao de ferragens,
fechaduras, dobradicas, tetos falsos e divisdrias amoviveis, desobstrucdo de beirados e sarjetas,
colocacdo de estruturas diversas, bem como outros que possam ser especificos das instalacées objeto do

contrato.
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b. Eletromecanica: Trabalhos de limpeza, reparagdo e manutencao em instalacdes e equipamentos
eletromecanicos nomeadamente, reparagdo e/ou substituicdo de compenentes dos sistemas de
iluminacio [lampadas, condensadores, balastros, armaduras, etc.], tomadas eléuicas e de forca motriz,
reparagdo € alteracoes dos circuitos de dados e voz, reparagdo de ruturas nas canalizacoes de dgua,
desentupimento de esgotos, reparagao de autoclismos, fluxémetros e torneiras; reparacao/recuperacac
de mabilidiio danificado da formagdo (mesas, cadeiras, armarios vestiarios, etc.}, revisoes periddicas as
maquinas e ferramentas eléuicas das oficinas de carpintaria, construcdo mecanica, soldadura e
serralharia civil, limpeza anval de filtros dos sistemas de exaustdo das cozinhas, dos sistemas de extracac
das oficinas.

2. 0 adjudicatario obriga-se, perante a entidade adjudicante, a respejtar todas as normas vigentes em

Portugal, no que ao exercicio da atividade Jaboral e a seguranga, satde e higiene no trabalho diga respeito.

Artigo 24.°

Substituicae de técnicos no dmbito da prestagao do servigo

-

Aeventual mudanca de recursos humanas devera ser sujeita a aprovagao prévia da entidade adjudicante,

2. Em caso de substituicao de recursos humanos, a formagdo dos novos elementos ndo serd incluida no
esforco, financeiro ou de tempa, do cantrato.

3. Sempre que gulaquer elemento da equipa proposta ndo possa comparecer, & da responsabilidade do
adjudicatdrio a sua substitujcao por elemento que ja anteriormente tenha sido validado pela entidade
adjudicante.

Artigo 25.°
Calendarizagao e horarios dos trabalhos
1. Acalendarizacao dos trabalhas é definida de acordo com as necessidades da entidade adjudicante.

2. Ds trabalhos serao realizados todos os dias (teis, em hardrio laboral, entre as 08HOO e as 13HO0 (periodo

darmanha), e entre as 14H00 e as 1BHOO (periodo da tarde ), no maximo de 8 horas/dia, exceto em situagaes

pentuais, de emergéncia ou de acréscimo:substancial da atividade do |[EFP, |.P., resultantes da realizacao de
Bvenins [emporarios.
Artigo 26.°
Seguros
Todos 0s recursos humanos deverdo estar cobertos por um seguro de acidentes de trabalha nos termos legais,
devendo ainda o adjudicatario ser detentor de seguro de responsabilidade civil para danos coroporais e/ou
materiais causados a erceiros, que Ihe seja legalmente imputdvel em consequéncia da exploracdo da atividade

darespeliva empresa,
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Artigo27.°
Locais da prestacdo dos servigos

1. Os servicos objeto deste contrato, serao prestados, por regra nas instalagdes do [EFP, |.P., em Coimbra, nos

seguintes locais:

e

Servigo de Emprego de Coimbra — Av. Ferndo de Magalhdes, n.? 660-0, 3000-174 Coimbra

Servigo de Formagao Profissional de Coimbra — Rua Antdnio Sérgio, n. 19 - Pedrulha, 3025-041 Coimbra
Quinta do Carmo — Conraria — 3040-741 Castelo Viegas

Servigos de Coordenacao da Delegacao Regional do Centro — Av. Fernae de Magalhaes, n.° 660, 3000-
174 Coimbra

CTCV - Centra Tecnoldgico para a Ceramica e o Vidro — Rua Coronel Veiga Simao, s/n — Loreto — 3025-307
Coimbra

Instalagbes do IEFP, I.P. sitas na Rua de Coimbra, n.” 9, 3080-047 Figueira da Foz

2. Por forgca da atividade formativa do Centro de Emprego e Formacao Profissional de Coimbra poderd ser

necessario efetuar servicos fora da cidade de Coimbra e/ou em instalgdes nas quais funcionem parcerias do

[EER, liP;

3. Nos casas previstos no nimero anterior, o transporte dos trabalhadores até agqueles locais, serd efetuado

ern viaturas do |EFP, L.P., conduzidas por trabalhadores do IEFP, |.P., devidamente autorizados para o efeita.

4. Nas situagoes referidas no numero 2 nac ha lugar ao pagamento ao adjudicatdrio, de quaisquer encargos

resultantes da deslocacag, nomeadamente, alimentagao, ajudas de custo, trabalho suplementar, etc.






